江苏大学机电总厂（基础工程训练中心）听课记录表
	课程主题
	

	听课时间
	年  月  日  午  时  分  至   时  分

	带教人员姓名
	
	授课地点
	
	授课人数
	

	精心施教
	评价要素
	评价指标内容
	评价等级

	
	
	
	优

10
	良

8
	中

6
	差

4

	
	教学态度
	1. 授课认真，富有激情
	
	
	
	

	
	
	2. 掌控秩序，注重安全
	
	
	
	

	
	
	寓教于学，德育渗透
	
	
	
	

	
	教学内容
	内容充实，体系完整
	
	
	
	

	
	
	思路清晰，重点突出
	
	
	
	

	
	
	6. 术语规范，概念准确
	
	
	
	

	
	
	7. 注重“四新”，难点讲透
	
	
	
	

	
	教学方法
	8. 联系实际，例证恰当
	
	
	
	

	
	
	9. 师生互动，注重启发
	
	
	
	

	
	
	10. 示范操作，及时纠错
	
	
	
	

	总得分（以上每项相加为总得分）
	

	立德树人
	为人师表
	有无不当言行或其它违背师德师风现象   有□   无□

	
	
	2. 有无人岗分离、师生分离等离岗串岗现象 有□   无□ 

	
	
	3. 有无聚众聊天现象                     有□   无□

	
	
	4. 有无玩手机或在教学场所抽烟现象       有□   无□

	
	
	5. 有无迟到早退现象                     有□   无□

	
	学生守纪
	6. 有无不按规定着装现象                 有□   无□

	
	
	7. 有无在实习场所玩手机或嬉戏打闹现象   有□   无□

	
	其    它
	8. 其它违纪情况：

	总扣分（存在违规现象，每项扣5分）
	

	意见与建议
	主要从教学目标、教学设计、教学改革和教学效果等方面进行评价并反映出不足。



综合得分：                                    听课人签字：             

备注：综合得分=总得分-总扣分

